La Cgl rende pubblica una lettera indirizzata al magnifico

di isabeiia Rossi

» PERUGIA - Non ¢ solo la
disputa gindiziaria relativa al-
la carica di responsabile del-
Pateneo a preoccupare. Trop-
pesono ke questioni che anco-
ra viaggiano nell’oscuritd men-
tre lo “stato di salute delFUni-
vuaﬁéconqmnmo” A co-
minciare da un'emorragia
discrizioni che ha sottratto n
cingue anni ben settemila stu-
denti all'Umbria. In una con-
ferenza frnme, jeri mattina alla
sede di Perugia, la Cgilela Flc

assordante intorno a questio-
" ni che chiamano in causa il
" magnifico rettore, la comuni-
4 accademica e le istituzioni
regionali. Ottenendo solo si-
Jenzio, sinora. Oltre al drasti-
oo calo dliscrizioni, anche per
effetto dell’abusata equazione
Perugia uguale droga, secon-
do 1l segretario generale della
Flc Cgil regionale, Amedeo
Zupi, occorre maggior traspa-
renza e partecipazione in deci-
sioni che incideranno profon-
damente sull Universita di Pe-
rugia e sul territorio regionale.
Bocciata ¢ Ipotesi di “resear-
ch university” e inutile la pre-
senza stabile di forze dell'ordi-
ne nell’ateneo. Ma sul presen-
" te gravano ancora altre que-
stioni. A cominciare dal nuo-
" vo statuto. 11 testo pubblicato
in Gazzetta Ufficiale sarcbbe
difforme da quelio licenziato il
~ 5 ottobre 2011 su almeno un
" punto “la riformulazione par-
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ziale dell’art. 17 non presente
tra i rilievi Miur”. “Se fosse ille-
gittimo qualsiasi atto prodot-
to dopo si troverebbe a rischio
dlm\mhdlté,perqlmtoowor-
re subito una risposta”. Alri

punti: ¢'¢ un “ricorso smisura-
to” alle procedure d’urgenza,
che di fatto limiterebbe la fun-
zione del Senato accademico.
Vedi nomina direttore genera-
le ¢ bando per un direttore cen-

]

tro serviz bibliotecan “anco-
ra non completato”, come evi-
denzia Giuseppina Fagotti,
componentedel Senato. Poila
questione della documentazio-
ne spesso negata e delle richie-

magnifico rettore ad agosto. Tanti i punti ad iniziare dal calo degli scritti

Universita, il tracollo silenzioso

ste trattate come “un segno i
sfiducia”. Difficolta d’accesso
alla documentazione istrutto-’
tia e di supporio che avrebbe-
1O costretto piv volte i membri
degh organi accademici a -
?)rrerea]lalegge241 come se
ossero privati cittadini. Oscu-

rita al posto di lumi, si sottoli-
nea in casa Cgil. Questioni gza
sollevate in una lettera indiriz-

zata al rettore ¢ da-
tata 10agosto 2012. Mada al-
lora, sinora, nessuna rephica.
Questa la denuncia che vuole
anche stimolare “una ripresa
delle relazioni sindacali per il
bene dell'Universita”. Da ri-
solvere & anche la latitanza del

studenti. E per Francesco Cec-
cagnoli, membro del Cda, oc-
corre un tavolo per discutere
dei 20 ex lavoraton agricoli,
precari dell'Universita da Iun-
ghissimi anni, “ai quali ora s1
preferiscono gl esterni™. “Not
come confederazione conside~
riamo questo ateggiamento
del mrttore e dell'Universita
francamente  inaccettabile”,
ha scandito Mario Bravi, se-
gretario generale della Cgil
dell'Umbria denunciando an-
che il mancato coinvolgimen-.
to ai tavoli istituzionali nelle
trattative sulla convenzione
tra universita e servizio sanita-
nio regionale. Urgenti risposte
si sollecitano anche per Terni.
A sostegno dei due poli & la
Flc che chiede: & insediano
unc o due dipartimenti o si
fanno gemmazioni? |



